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Situacion de las juventudes
rurales en el Peru

Tra
Yectorias e iuvenfudos en e

©ntinyg rural-urhgp,

Trénsitos

Investigacion: Trayectorias de
juventudes en el continuo rural-urbano:
transitos en educacion, trabajo y
participacién (SENAJU, 2025).



Contexto General

Juventudes en PerQ

Distribucion de la poblacion joven, segun
grupo de edad, 1950 — 2025 (Porcentaje)
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Fuente: Observatorio Nacional de Juventud. Dato Joven.
Elaborado por: Direccion de Investigacion y Desarrollo - DINDES
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Juventudes Rurales

Distribucion de la poblacion joven segun
drea de residencia, 2024 (Porcentaje)
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Fuente: Observatorio Nacional de Juventud. Dato Joven.
Elaborado por: Direccidn de Investigacion y Desarrollo - DINDES
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Educacién e e e BT 5088 o e
ﬁ:l"o:t’,v':’“’“‘"’ heve: 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Nacional |

Primaria 6,7 5,9 6,4 59 53 46
Secundaria 54,8 54,8 57,2 57,3 55,5 54,
Superior no universitaria 14,8 15,6 14,6 14,9 15,9 17.2
Superior universitaria 23,7 23,7 21,7 2198 23,2 24)
Urbana
Primaria 4,2 37 4, 4,0 37 31
Secundaria 51,9 52,3 55,1 54,9 52,7 51,4
Superior no universitaria 16,3 16,7 15,8 16,2 16,9 18,1
Superior universitaria 27,7 27,4 25,0 25,0 26,6 27,4
Rural
Primaria 17,1 14,9 15,9 13,9 12, 1,
Secundaria 66,8 64,7 66,0 67,4 67,1 65,7
Superior no universitaria 8,9 n,3 10,0 9,7 1,6 13,4
Superior universitaria | 7.2 g1 8,1 9,0 91 9.8

Fuente: : Instituto Nacional de Estadistica e Informética (INEl). Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO)
Elaboracién: : Secretaria Nacional de la Juventud (Senaju). Direccion de Investigacion y Desarrollo (DINDES)
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Actividades que realiza la poblacion de 15 a 29 afos segdn
drea de residencia, 2019 y 2024 (Porcentaje)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informdtica (INEI). Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO).
Elaboracién Secretaria Nacional de la Juventud (Senaju). Direccion de Investigacion y Desarrollo (DINDES)
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PGfthlpdClon Poblacion de 15 a 29 anos que participan en alguna
organizacion y/o asociacién segun drea de residencia, 2019-
2024 (Porcentaje)
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informética (INEI). Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO).
Elaboracién: Secretaria Nacional de la Juventud (Senaju). Direccién de Investigacion y Desarrollo (DINDES)
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Sobre la investigacion

Ficha técnica

Titulo Trayectorias de Juventudes en el Continuo Rural-Urbano: Transitos en Educacion, Trabajo y Participacion

Contexto Estudio liderado por la SENAJU (Ministerio de Educacion) con el fin de comprender vy visibilizar las realidades de las juventudes
peruanas.

Poblacién Juventudes en el continuo rural-urbano, destacando su cualidad mévil y heterogénea. El estudio se centra en jévenes con

experiencia o en proceso de acceder a la educacion superior, un grupo que representa una minoria articulada a espacios urbanos.

Objetivo Central Explorar las trayectorias de participacion de los jovenes a partir de la interrelacion de sus trayectorias educativas y laborales.

Metodologia Es un diseno exploratorio narrativo (estudio de historias de vida o pasajes biograficos) de tipo. El instrumento aplicado fue
entrevista semiestructurada. Las entrevistas se realizaron de manera presencial, telefénica y virtual. Se utilizé6 una muestra
intencional o de bola de nieve, que culmin6 en 38 jovenes participantes (19 mujeres y 19 hombres).

Territorialidad La indagacion se centrd en los departamentos de Cajamarca, Amazonas y Ayacucho, aunque la muestra final también incluyé
jovenes con origen y/o residencia en San Martin y Lima. Los territorios se distinguen por dos ejes: el productivo (ej. agricultura de
granos, café/cacao, ganaderia) y la cercania y articulacién con centros urbanos (Huamanga, Chachapoyas, Jaén, Lima,
Chiclayo, Trujillo)
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Hallazgos clave

Trayectorias educativas

La educacion se configura como una estrategia familiar de movilidad social.

Nivel Experiencias/desafios Activos requeridos

Primaria Bajos niveles de calidad educativa, pocos Capital Social (redes familiares).
docentes. Inicio de las labores productivas y
domésticas.

Secundaria Implica migracién hacia centros urbanos 'y | Soporte econémico familiar para la doble
el inicio de la doble residencia (alternancia | residencia; Activos propios para el
entre el hogar rural y la ciudad). autocuidado y autonomia.
Discriminacién y acoso por origen Resiliencia y capacidad de adaptacion.
rural/campesino. Dificultad académica por
la castellanizacion de la ensefianza,
afectando particularmente a jévenes con
lenguas maternas distintas al castellano
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Hallazgos clave

Trayectorias educativas

Nivel Experiencias/desafios Activos requeridos
Superior Alta aspiracion a estudiar, vista como Redes familiares (para alojamiento en la
(universitario/técnico) motor de movilidad social para "no ser ciudad) y Activos propios (ahorros o
como los padres". Eleccion de carreras y trabajo) para financiar gastos si el apoyo
centros definida mas por el costo y la familiar es intermitente o ausente.
cercania. Poca informacion sobre la oferta
educativa disponible. Capital Territorial (experiencia de movilidad

previa) facilita la adaptacion.
La migracion a la ciudad, a menudo en

solitario, genera estrés académico,
soledad y vulnerabilidad emocional. Brecha
digital (acceso a TICs) y académica
respecto a sus pares urbanos.
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Trayectorias laborales
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Las trayectorias laborales se caracterizan por ser procesos de busqueda de autonomia econdémica en transitos no

lineales ni definitivos.

Inicio laboral

e Comienza entre los 8 y 9 aflos con actividades
agropecuarias y domeésticas no remuneradas.

e Eltrabajo precario e informal urbano: durante la
adolescencia es un mecanismo para obtener
ingresos o vivienda a cambio de trabajo (trabajo
no remunerado urbano) y sostener sus estudios.
Este trabajo surge de la necesidad de aportar a
las estrategias econdmicas familiares.

Mecanismos de insercion
post-estudios

La insercion se da principalmente a través de redes
sociales (familiares, conocidos) y politicas (candidatos).

Las practicas preprofesionales son el unico mecanismo
institucionalizado para el primer empleo.

La Titulacion incrementa la remuneracién y mejora la
calidad del empleo.
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Rutas Laborales y Continuo Rural-Urbano (Etapa de Empleo Principal)

Hacia Empleos No Agricolas Hacia Empleos Urbanos No
Rurales Agricolas

Hacia el Empleo Agropecuario

_ _ Jovenes que residen en sus Constante vaivén territorial,
A menudo con innovaciones . e
L L _ distritos y ocupan puestos de con retornos al ambito rural
técnicas y una vision comercial. T . . .
empleados publicos o en periodos de inactividad o
emprendedores no agrarios. desempleo.

Desafios principales

prejuicios de los adultos que desconfian de sus capacidades

' Poca informacion sobre salarios adecuados y enfrentamiento a los
profesionales jévenes en el campo
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Hallazgos clave
Participacion

La participacion es una linea de vida compleja, definida por la tensiéon entre la voluntad de los jovenes y las
estructuras de poder adultas.

Ambito Familiar/Comunal: Observacién de los
roles de los padres (dirigentes, alcaldes).
Primeros Participacion en faenas y rondas campesinas
acercamientos a (reemplazando al jefe de hogar).
la participacion

Ambito Escolar: Municipios escolares, talleres de
liderazgo y representacion. Estos espacios son
clave para desarrollar habilidades de
comunicacion, liderazgo y autoconfianza.
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Barreras de Conquista de la
participacién competencia politica

Para que su opinion sea valida, los jovenes
deben conquistar el estatus de miembro
competente, articulado por la "ecuacion”
de la competencia politica:

Los espacios de decision locales
son predominantemente adultos y
hostiles. La palabra de los
jovenes es "ninguneada” o
minimizada debido a su falta de 1. Matrimonio o Conformaciéon de Hogar
experiencia. Independiente.

2. Tenencia de Terrenos Auténoma.

3. Educacién y Credenciales
Profesionales/Literacidad.
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Liderazgo y empleo

El liderazgo y la participacion intensa se
consolidan cuando los jovenes encuentran un
vinculo estratégico con sus actividades
economicas (ej. asociaciones productivas y
cooperativas).

Los jovenes son seleccionados para cargos (a
menudo por ausencia de adultos) debido a sus
credenciales profesionales y su
reconocimiento social.

Secretaria Nacional de la Juventud
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Interacciones clave

La educacion superior actua como una licencia
que justifica su ausencia de las actividades
comunales, pero al regresar, su capital
educativo les otorga un estatus valorado para
ejercer roles de gestion o liderazgo.
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POLITICA NACIONAL DE JUVENTUD

Instrumento que orienta las acciones del Estado las acciones e
intervenciones publicas en materia de juventud para promover su
desarrollo integral y su efectiva participacion en la sociedad.

Incrementar Incrementar
el acceso la atencién Reducir la Reducir la

al trabajo integral de victimizacién discriminacién
decente salud

Incrementar la
participacion
ciudadana

B ¢  *
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OP6: Incrementar la participacion ciudadana de la poblacién joven.

Servicio 6.1.4. Servicio de fortalecimiento de capacidades
organizativas en jovenes

Acciones que buscan promover la participacién activa de las y los
jovenes en los procesos de toma de decisiones.

- Registro de organizaciones juveniles.

- Encuentros regionales y nacionales donde se desarrollan
procesos de consulta sobre politicas, planes o programas que
se vinculan con la poblacién joven.

- Fortalecimiento de capacidades para la participacion juvenil
en la toma de decisiones en los tres niveles de gobierno.
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RE . - | Es un instrumento que identifica, reconoce y
OJ GQue €S €l articula o los organizaciones juveniles e
9 Instituciones pl:lb.|ICCIS.O privadas que readlizan

" RENOJ: trabajos en materia de juventud.

Programa de mentorias para

Procesos formativos . , )
organizaciones juveniles

Espacios masivos de fortalecimiento sobre Mentorias personalizadas a organizaciones
temas organizativos: juveniles, por medio del acompanamiento

durante un mes en temas como:
Gestion de proyectos.

L

e Financiamiento. e Clima organizacional.

e Gestidn de voluntariado. e Relaciones publicas.

e Alianzas estratégicas. e Gestion de proyectos.
Actualmente activo, desde el 21/10 al 2/12. Ediciones 2023, 2024 y proxima 2026.
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m Organizaciones Juveniles
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= Encuentro — I Espacios presenciales de capacitacion,
°9i°ﬂﬂ|d° =l didlogo, concertacién vy articulacion que
""vent"des fomentan la participacién descentralizada de

- las juventudes.

Espacios de capacitacion

| | | 19 Encuentros Regionales
Se coordinan con los gobiernos regionales y

van en torno a: realizados

e Politica Nacional de Juventud. Pendientes: Huancavelica, Cajamarca, San Martin,
e Ejes de la Politica Nacional de la Juventud. Tacna, Huanuco, Apurimac y Lima Regién.




Cursol:
Promociéon de
la Salud Mental
y Gestion
Emocional

Primera sesién
Hablemos de salud
mental

Segunda sesion:

Gestion de emociones.

Torcora sesion:
Fortaleciendo redes
de apoyo

Café de salud
mental

¥
+
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Espacios formativos que contiene cursos, programas, talleres,
laboratorios capacitaciones y rutas de aprendizaje asincronicos y
sincrénicos que fomentan el autoaprendizaje respondiendo a las
necesidades de los jovenes.

Cursoll:
Identidad
Nacional y
Diversidad
Cultural

Primeora sesion:

Identidad Nacional

Segundo sosion:
Diversidad étnico - racial
e interculturalidad

Tercora sesion
Estrategias de
intervencion frente
al racismo

Curso lli:
Herramientas

para Mejorar tu
Empleabilidad

Primera resion
Competenciaos

laborales para ol
mercado laboral

Sogunda sesidn
Proyecto de vida:
herramientas para lo
planificocién del futuro

Torcero sesion
Herramientos para la
bisqueda de empleo

Foria virtual de
empleabilidad

CursolV.
Participacion
Ciudadana con
Enfoque de
Juventudes

Primora sesion:
Participacion desde el
enfoque de juventudes

Segundaesion

Espacios y mecanismos
de participacion
ciudadana

Tercora sesién
Fortalecimiento de
capacidades para la
implementacién de
iniciativas de
participacién juvenil

Espociode
retroalimentacion de
Iniciativas de
participacion juvenil
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Programa formativo A-Gente de Cambio
Servicio Militar Voluntario

Fortalecer las competencias de las juventudes para que asuman un rol activo como agentes de
cambio en sus comunidades, promoviendo su bienestar y salud mental, el desarrollo de habilidades
para la empleabilidad, y el ejercicio pleno de su ciudadania.

Participantes Moédulos
e 114 jOvenes de 18 a 29 anos del Servicio e Salud mental
Militar Voluntario del Comando de e I|dentidad nacional, diversidad cultural y

Asentamiento Rural (COAR) de Ucayali. ciudadania.
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Te invitamos a visitarnos en:
www.juventud.gob.pe
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